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TERMO DE RETIFICAÇÃO  2 

PROCESSO SELETIVO EXTERNO Nº Nº0006/2022 

TECNICO ESPECIALISTA 
  

 

 

A Comissão do Processo Seletivo apresenta o seguinte termo de Retificação edital do 

processo Seletivo Externo n. 0006/2022, alterando o quantitativo de vagas reservas no 

quadro onde indica o número de vagas, passando a conter a seguinte redação:  

 

1 (uma) vaga para contratação imediata para a área administrativa, bem como cadastro 

reserva, sendo 4(quatro) destinadas às áreas de aderência administrativo-financeira e 

5(cinco) destinadas às áreas de aderência pedagógica, totalizando 10 (dez) vagas.  

 

No item: Principais competências e atividades básicas, acrescenta-se as seguintes 

atribuições para os cargos destinados às áreas de aderência pedagógica, devendo o 

candidato interessado no cargo comprovar a devida experiência de atuação  

 

Orientar e dar suporte a alunos em sua vida acadêmica dentro do Senac; orientar, e 

aplicar as diretrizes educacionais segundo normas e procedimentos da entidade, mediar 

conflitos entre alunos, professores; atender pais/mães; realizar o conselho de classe; 

Fazer estudo pormenorizado dos Planos de Cursos e Plano de Trabalho Docente (PTD), 

existentes e desenvolvidos na unidade, elaborar ou propor adequação de PTD, 

juntamente com Tutores de Ensino, para Planos de Cursos e Planos de Ação que não 

possuam ou necessitem adequações. Aplicar formação pedagógica de Tutores de 

Ensino, de acordo com a metodologia e didática praticada pelo SENAC DR/RO, 

orientar, coordenar, acompanhar e dar suporte ao Tutor de Ensino em relação a estudo 

e execução do Plano de Trabalho Docente e Plano de Curso. Elaborar ou adequar, 

juntamente com o gestor, Cadastrar turmas, no sistema acadêmico, de cursos da 

programação da unidade; fazer os lançamentos de dias letivos, professor e coordenador, 

de cada curso cadastrado em sistema informatizado, conferir, acompanhar e corrigir os 

lançamentos dos diários online; conferir e acompanhar realização de planilhas de carga 

horária para alunos evadidos; emitir declarações e históricos para alunos desistentes, 

planejar, coordenar, articular campos de estágio com instituições parceiras; aplicar 

provas dos cursos EAD; dar suporte aos alunos EAD; 

Em razão da retificação deste edital, prorroga-se o prazo para 

inscrição apenas para os cargos destinados às áreas de 

aderência pedagógica, até o dia 25 de setembro de 2022. 
Mantem-se inalterados os demais termos do edital.  

 

                    Porto Velho, 16 de setembro de 2022.  

  

                                               Coordenação de Gestão de Gente  


